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APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE
RECURSOS ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE
LA DISCAPACIDAD Y LA FUNDACION COANIL.

MINISTERIOR DE HACIENDA
OFICINA DE PARTES

RESOLUCION N° . = =~ ‘Tgo DO RAZO
PO

RECIBIDO

SANTIAGO, 3§ ABR 2013

CONTRALORIA GENERAL .
TOMA DE RAZON GIONAL (S)
[ e, S il
RECEPCION
g 4 Lo dispuesto en el DFL N°1/19.653, que fija el
DEP.TRY texto refundido, coordinado y sistematizado de la
REGISTRO Ley N° 18.575, Organica Constitucional sobre
gngAEiu_ Bases Generales de la Administracion del
STETE L Estado; la Ley N° 19.880, sobre Bases de los
CENTRAL Procedimientos Administrativos que rigen los
SUB. DEP. E. actos de la Administracion del Estado; Ley N°
i 20.422 sobre Igualdad de Oportunidades e
3?;?4555;\%_"'*' Inclusion Social de Personas con Discapacidad;
DEPART. Ley N° 21.053, de Presupuestos del Sector
AUDITORIA Publico para el afio 2018; el Decreto Supremo
8?5‘?[3“"0-9 N°18, de 2015, del Ministerio de Desarrollo
) il Social; Resolucion Exenta DGP N° 646 de 2018,
MUNICIP. del Servicio Nacional de la Discapacidad; en la
Resolucion N° 1600, de 2008, de la Contraloria
REFRENDACION General de la Republica sobre exencion del
S, L tramite de Toma de Razodn;
IMPUTAC
sty CONSIDERANDO:
RERUG: B0 1°.- La Ley N°20.422 Sobre Igualdad de

Oportunidades e Inclusion Social de las
Personas con Discapacidad, que cre¢ al Servicio
Nacional de |la Discapacidad.

2°.- El Servicio Nacional de la Discapacidad,
tiene como finalidad promover la igualdad de
oportunidades, inclusion social, participacion y
accesibilidad de las personas con discapacidad.
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3°.- Que, este Servicio, tiene entre sus funciones, la de promover y desarrollar
acciones que favorezcan la coordinacion del sector privado con el sector publico
en todas aquellas materias que digan relacion con mejorar la calidad de vida de
las personas con discapacidad.

4°.- Que, la Ley de Presupuestos del Sector Publico para el afo 2018, en lo
referido al presupuesto aprobado para el Servicio Nacional de la Discapacidad,
contempla una transferencia corriente, Subtitulo 24, Item 01, Asignacion 582
denominada Corporacion de Ayuda al Nifio Limitado por un monto $912.654.000
(novecientos doce millones seiscientos cincuenta y cuatro mil pesos), para ser
transferidos a la Fundaciéon Coanil, mediante convenio en el que debera
estipularse, a lo menos, las acciones a desarrollar, las metas, plazos, mecanismos
de control y forma de rendir cuenta de su uso.

RESUELVO:

1°.- APRUEBASE, el Convenio de Transferencia de Recursos entre el Servicio
Nacional de la Discapacidad, y Fundacion COANIL, suscrito entre las partes con
fecha 30 de enero de 2018, cuyo texto es el siguiente:

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
ENTRE
SERVICIO NACIONAL DE LA DISCAPACIDAD
Y
FUNDACION COANIL

En Santiago de Chile, 30 de enero 2018, entre el SERVICIO NACIONAL DE LA
DISCAPACIDAD, en adelante SENADIS, rol unico tributario N°72.576.700-5,
representado legalmente por su Director Nacional don Daniel Concha Gamboa,
cédula nacional de identidad N°11.616.265-2, ambos domiciliados en Catedral
N°1575 piso 1, Comuna de Santiago por una parte; y por la otra parte, la
Fundacion Coanil, en adelante COANIL, rol unico tributario N°70.267.000-4,
representada por su Gerente General, don Alvaro Marcelo Chacon Hiriart, cédula
nacional de identidad N°10.335.417-K y por su Contralor don José Julio Melej
Turina, cédula nacional de identidad N°8.226.839-1, ambos domiciliados en calle
Julio Prado N°1761, comuna de Nufioa, ciudad de Santiago, se ha convenido en lo
siguiente:

PRIMERO: OBJETO.

SENADIS y COANIL expresan su interés en realizar acciones para el desarrollo
integral de personas en situacion de discapacidad intelectual, especialmente
respecto a las relacionadas con su habilitacion y rehabilitacion a fin de promover
acciones que permitan la vida independiente.
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Se deja constancia que, en la celebracion del presente convenio, las partes se
cifen estrictamente a las disposiciones de la Ley N°21.053, de Presupuestos del
Sector Publico, correspondiente al afio 2018.

La Ley N°21.053, sobre Presupuestos para el Sector Publico, correspondiente al
afio 2018, en lo referido al presupuesto aprobado para el Servicio Nacional de la
Discapacidad, contempla una transferencia corriente, en el Subtitulo 24, item 01,
Asignacion 582, denominada Corporacion de Ayuda al Nifio Limitado por un monto
$912.654.000 (novecientos doce millones seiscientos cincuenta y cuatro mil
pesos).

La glosa N°08 de la referida partida, expresa que: “seran transferidos conforme al
convenio suscrito entre la institucion y el organismo receptor, en el cual debera
estipularse, a lo menos, las acciones a desarrollar, las metas, plazos, mecanismos
de control y forma de rendir cuenta de su uso.

La institucion debera publicar en su pagina web el convenio y el organismo
receptor debera incorporar en su pagina web informacién trimestral sobre sus
estados financieros y una memoria anual de sus actividades, incluyendo su
balance”.

Para cumplir con el objeto de este convenio y las acciones a desarrollar SENADIS
transferira a COANIL la suma de $ 912.654.000 (novecientos doce millones
seiscientos cincuenta y cuatro mil pesos) con arreglo a las disposiciones
senaladas en el presente convenio.

SEGUNDO: ACCIONES A DESARROLLAR.

COANIL acepta el aporte de los recursos indicados en la clausula precedente y se
compromete a destinarlos a la atencion de personas en situacion de discapacidad
y solventar los gastos relacionados directamente con las siguientes lineas
estrategicas de COANIL, y de conformidad con lo establecido en el ANEXO N° |,
Propuesta Programatica COANIL el que se entiende incorporado al presente
Convenio y que las partes declaran conocer en todas sus partes:

1. Programas residenciales:
a. Residencia pequenas
Residencia de larga permanencia
Residencia protegida
Vivienda en la comunidad
Familias de acogida especializada (FAE)

®ooo

2. Programas Ambulatorios.
a. Programa ambulatorio de discapacidad (PAD)
b. Programa de Reparacion en Maltrato de menores con discapacidad
(PRM)
c. Taller laboral protegido
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d. Centro diurno

3. Inclusion laboral.
Programa de inclusion laboral "Elige Incluir”

4. Programas educativos

TERCERO: ENTRADA EN VIGENCIA.

El presente convenio entrara en vigencia a partir de la fecha en la cual se
encuentre totalmente tramitado el acto administrativo que lo aprueba y su vigencia
sera hasta el cumplimiento total de las obligaciones del presente Convenio y hasta
la restitucion de los recursos no ejecutados, no rendidos u observados.

Las actividades no podran realizarse mas alla del 31 de diciembre de 2018.

CUARTO: FORMA DE HACER LA REMESA DE FONDOS.

El total de los fondos que se transferiran en virtud del presente convenio, se
dividira en diez (10) cuotas iguales por los montos y las fechas que se indican en
el siguiente cuadro y que se pagaran siempre que COANIL se haya ajustado a los
mecanismos de control establecidos en este Convenio.

Cuota N° | Monto a transferir Fecha de la Transferencia
1 $91.265.400 15 de febrero del 2018
2 $91.265.400 15 de marzo del 2018
3 $91.265.400 17 de abril del 2018
4 $91.265.400 15 de mayo del 2018
5 $91.265.400 15 de junio del 2018
6 T $91.265.400 17 de julio del 2018
& $91.265.400 16 de agosto del 2018
8 $91.265.400 14 de septiembre del 2018
9 $91.265.400 16 de octubre del 2018
10 $91.265.400 15 de noviembre del 2018

El depdsito de la primera remesa se producira en la fecha indicada, una vez que
se encuentre totalmente tramitada la Resolucion que apruebe el presente
convenio.

Una vez totalmente tramitada dicha Resolucion, se transferiran todas las cuotas
gue pudieran estar pendientes, en un solo acto, sin perjuicio de lo cual COANIL
debera hacer rendicion mensual de los gastos en la forma sefalada.

SENADIS efectuara la transferencia de fondos de cada cuota previa recepcion de
los informes técnicos y financieros requeridos por parte del Departamento de
Politica y Coordinacion Intersectorial y el Departamento de Administracion vy
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Finanzas de SENADIS respectivamente, en la forma indicada en las clausulas
siguientes.

QUINTO: CUENTA EXCLUSIVA.

A objeto de asegurar la transparencia y facilidad en el manejo de los fondos,
SENADIS depositara cada transferencia en la cuenta corriente bancaria de
COANIL, N°12-6944712-6, del Banco de Chile, la que estara destinada Unica y
exclusivamente para la recepcion de las remesas de las cuotas de los fondos
transferidos por SENADIS, y para que COANIL gire los cheques para pagar los
gastos aceptados en este Convenio.

En consecuencia, COANIL no podra efectuar depositos en esta cuenta ni realizar
ninguna operacion bancaria o bursatil para invertir los fondos transferidos, ni
solicitar a terceros que lo hagan.

SEXTO: GASTOS ACEPTADOS.

Atendida la naturaleza de algunas actividades propias del presente convenio y por
razones impostergables de buen servicio, que implica atenciones directas a nifios
y jovenes en situacion de alta dependencia y complejidad de salud; gastos de
alimentacién especial, inherentes a las prestaciones a los usuarios, éstos
comenzaran a ejecutarse a partir de la fecha de suscripcion del presente
Convenio, por lo que los gastos que se efectien a partir de dicha fecha, podran
ser imputados posteriormente a los recursos que se transferiran en virtud de este
Convenio.

Los gastos que se podran efectuar con los recursos transferidos, para ejecutar el
objeto y las acciones a desarrollar, son los necesarios para cumplir el proyecto
estipulado en el Anexo N° I

A) Gastos de operacion. De los centros de atencién que constituyen parte del
presente convenio, identificados en el Anexo N° | que forma parte integrante
del presente convenio. No podran ser rendidos gastos procedentes de otros
centros de atencion.

Para efectos de este convenio se consideran gastos de operacion: la
adquisicion de medicamentos, aparatos especiales, alimentacion,
transporte de usuarios, servicios basicos y vestuario para las personas en
situacion de discapacidad atendidas por COANIL.

B) Gastos en servicios personales directamente vinculados a las acciones de
atencion y apoyo a las personas beneficiarias en el marco del presente
convenio.

Los gastos indicados seran aceptados solo si son pagados directamente con
cheques girados desde la cuenta corriente exclusiva para este convenio, salvo lo
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referente al pago de remuneraciones, las que podran pagarse a través del envio [g%:

de nominas de pago.

SENADIS rechazara aquellos gastos que sean realizados por COANIL,
provenientes de centros que no estén incluidos en el Anexo N° |, de no estar
relacionados con el cumplimiento del objeto del convenio, o que no puedan ser
respaldados contablemente con documentacién auténtica y en las condiciones
exigidas por SENADIS.

El presente convenio entre SENADIS y COANIL no generara ningun vinculo
contractual entre SENADIS y las personas que intervengan en la ejecucion del
convenio.

Las partes de comun acuerdo establecen, que se excluyen expresamente del
presente convenio los gastos de COANIL en remuneraciones del personal
administrativo, asi como el mantenimiento y reparacion de bienes e
inversiones que no sean destinados exclusivamente a la atencion de las
personas en situacion de discapacidad de origen intelectual.

SEPTIMO: COORDINACION.

Para todos los efectos cada una de las partes designara a un funcionario que
cumplira tareas de coordinacion para la ejecucion financiera y de supervision del
presente Convenio. En este sentido y dado lo expresado en el Anexo N° I, el que
se entiende incorporado al presente Convenio y que las partes declaran conocer
en todas sus partes, respecto al proceso de supervision, el que se ejecutara con
acciones desde el nivel central y regional de SENADIS, tanto el nivel central como
las direcciones regionales designaran para tales efectos a un profesional para
asumir las respectivas funciones, lo que se notificara formalmente a COANIL. Lo
anterior a fin de que la institucion informe a sus dispositivos acerca de esta
gestion.

OCTAVO: METAS.
COANIL debera dar cumplimiento a las metas y acciones indicadas en el ANEXO
N°l.

NOVENO: OTRAS OBLIGACIONES DE COANIL.

A) Incluir a SENADIS en sus actividades de difusion, promocion y comunicacion
de las acciones desarrolladas a través del presente convenio.

B) Otorgar las facilidades que le sean requeridas para el seguimiento del
proyecto, tales como conocimiento de los modelos de gestion desarrollados y
las buenas practicas ejecutadas por COANIL en cada una de las acciones a
desarrollar descritas en clausula segunda. Lo anterior con motivo de visitas de
monitoreo, supervision, control y/o evaluacion, asi como en las de caracter




ARCHIVO DIGITAL- SENADIS

protocolar, que se organicen desde la Direccion Nacional o Direccién Regional
de SENADIS, el Ministerio de Desarrollo Social u otra entidad del Estado.

C) Informar por escrito a SENADIS, cambios de domicilio de los Centros en los
que se realicen actividades financiadas por este convenio, con una antelacion
de, a lo menos, 20 dias habiles anteriores al cambio, el que debera ser
formalizado con la dictacién y completa tramitacion del correspondiente acto
administrativo.

D) Los centros aludidos en el Anexo N° | deberan estar activos hasta el término
del presente convenio y no podran ser cerrados. Sin perjuicio de lo anterior, en
casos calificados COANIL podra llevar a cabo el cierre de algun centro,
comprometiéndose en estos casos a llevar a cabo dicho cierre de manera
coordinada con los organismos correspondientes, incluido SENADIS, caso en
el cual, debera dar aviso por escrito a SENADIS, con a lo menos 3 meses de
anticipacion al cierre.

E) Enviar junto a los Informes Técnicos de Avance y Final conteniendo los
aspectos descritos en el Anexo N° |l, la némina de beneficiarios que fueron
atendidos a la Direccién Nacional de SENADIS de acuerdo al formato utilizado
por cada tipo de programa.

F) Inscribir a los beneficiarios de programas residenciales, en la red de salud
publica local y cumplir con todos los controles y atenciones que la misma red
indique como parte del tratamiento de salud individual de los beneficiarios

DECIMO: FORMA DE RENDIR CUENTA DEL USO DE LOS RECURSOS.

A) Informes Mensuales.
COANIL debera extender un comprobante de ingreso de cada cuota que reciba en
los términos establecidos en la Resolucion N° 30, del afo 2015, de la Contraloria
General de la Republica, o la norma que la reemplace. Sin perjuicio de lo anterior,
se entendera que COANIL ha recibido los fondos, con la certificacion de la remesa
que realice el Departamento de Administracion y Finanzas de SENADIS y/o con la
certificacion del Banco sobre el depésito correspondiente.

La rendicibn mensual consistira en la emision de Informes mensuales, que
deberan contener: la cartola mensual de la cuenta corriente individualizada en la
clausula quinta, los comprobantes originales de los gastos pagados con cada
cheque, y la conciliacion bancaria.

Sera condicion para la aprobacion de la rendicion de cuentas mensuales, que los
gastos estén comprendidos dentro de las acciones a desarrollar.
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Los informes mensuales seran presentados en la Direccion Nacional de SENADIS
y dirigidos al Departamento de Administracion y Finanzas, a mas tardar el dia 15,
o el siguiente dia habil, del mes siguiente al informado.

B) Informes Trimestrales Tecnicos de Avance.
Comprendera las prestaciones ejecutadas a favor de las personas en situacién de
discapacidad de origen intelectual, durante el trimestre, comprendidas dentro del
objeto de este convenio. Debera incluir:

El nimero de beneficiarios efectivos,

Tramo etario de las personas atendidas,

Distinciéon por Sexo de las personas atendidas,

Origen de discapacidad,

Los recursos publicos desembolsados

Distribucion regional de beneficiarios

Los resultados de las evaluaciones, si las hubiere.

Beneficiarios segun sexo edad y origen de discapacidad asociados a las
acciones a desarrollar en las respectivas lineas programaticas.

DN o bR

Para estos efectos, el primer trimestre se contara a partir del mes siguiente a la
completa tramitacion del acto administrativo que apruebe el presente Convenio.

C) Informe Final.
Cuenta de gastos: Comprendera un informe consolidado de todos los gastos
efectuados durante la vigencia del convenio y debera ser rendida a mas tardar
el 18 de enero de 2019.

La cuenta sera examinada por SENADIS. Si se aprueba totalmente, se suscribira
una carta de cierre, por medio de carta certificada dirigida por SENADIS al
domicilio registrado de COANIL en este convenio, en la que constara que la
cuenta fue aprobada en todas sus partes.

Informe técnico del grado de logro de las metas y acciones comprometidas
efectivamente realizadas, en especial aquellas que se encuentran
individualizadas en la clausula segunda referidas a la linea estratégica de
destinacion, y que se hubieren desarrollado en beneficio de las personas en
situacion de discapacidad atendidas por COANIL, el que se realizara conforme
a la pauta contenida en el Anexo N° Il. Ademas, debera contener un informe
de sistematizacion que permita relevar las estrategias de intervencion que
resultaron con mejores objetivos durante la implementacién del Convenio.

D) Publicaciones en paginas web.
SENADIS publicara el presente Convenio en su pagina web, www.senadis.cl y
COANIL debera incorporar en su pagina web www.coanil.cl informacion trimestral
sobre sus estados financieros y una memoria anual de sus actividades, incluyendo
su balance.
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DECIMO PRIMERO: MECANISMOS DE CONTROL.

A) Supervision Técnica:
SENADIS realizara esta supervision de conformidad con lo establecido en el
Anexo N° I, y que se entiende incorporado al presente Convenio y que las partes
declaran conocer en todas sus partes.

En cualquier momento durante la vigencia de este convenio, SENADIS podra
hacer una supervision técnica de las actividades desarrolladas por COANIL para la
atencion de los beneficiarios, la que tendra por objeto verificar que ellas se
efectten en conformidad a lo convenido, con pleno respeto a los derechos
fundamentales de las personas en situacion de discapacidad.

Para estos efectos, SENADIS podra designar a uno o mas funcionarios para que
se constituyan en las oficinas de COANIL, o donde se efectien las actividades
propias del presente Convenio.

B) Supervision financiera.
SENADIS tendra la facultad de supervisar y controlar los aspectos contables y de
gestion de los resultados del desarrollo de las actividades, para lograr las metas
acordadas.

En cumplimiento de esta facultad, SENADIS podra solicitar informacion adicional
sobre actividades especificas o rendiciones parciales complementarias
desarrolladas en periodos de tiempo que se precisaran en la respectiva solicitud
de informacion.

DECIMO SEGUNDO: SUSPENSION DE LAS REMESAS DE LAS CUOTAS
MENSUALES.

SENADIS suspendera las transferencias de las cuotas de los fondos, en los
siguientes casos:

A) Por faltas detectadas en Supervision Técnica.

Si, como consecuencia de una supervision técnica, se formularen observaciones
que se estimen relevantes por SENADIS, respecto a las condiciones en que
COANIL atiende a las personas en situacion de discapacidad de origen intelectual,
asi como al respeto de sus derechos fundamentales, SENADIS las notificara a
COANIL en un plazo maximo de 10 dias, contados desde la supervision técnica
que las origina. Recibidas estas por COANIL, dispondra de 10 dias para aclararlas
y/o subsanarlas, de lo que dara cuenta por escrito a SENADIS.

Sin perjuicio de lo anterior, SENADIS podra verificar en terreno, mediante una
nueva supervision el cumplimiento de lo declarado por COANIL. En este caso,
SENADIS notificara, finalizada la nueva supervision, su aceptacion o
disconformidad con lo obrado por COANIL, o en un plazo maximo de 10 dias.
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COANIL, a su vez, dispondra de 5 dias para subsanar las nuevas observaciones.
Si persistiere la disconformidad, SENADIS, procedera a suspender las remesas.

B) Por impedir la Supervision Financiera.
lgualmente se suspenderan las remesas de las cuotas de los fondos, por parte de
SENADIS, si COANIL impide u obstruye la labor de supervision de funcionarios del
Servicio que se constituyan en las oficinas de COANIL o donde se desarrollen las
actividades comprometidas en el presente Convenio y sus anexos. Una vez
realizada la correspondiente supervision, las transferencias podran reanudarse
conforme a lo programado.

La suspension de las remesas no se levantara hasta la total satisfaccion de las
observaciones hechas por SENADIS. En todo caso, si en el periodo en que estas
se notifican y subsanan se devengaren una o mas cuotas, levantada la suspension
se pagaran todas juntas en un mismo acto, sujetandose las rendiciones a lo
preceptuado en la clausula décima del presente Convenio.

DECIMO TERCERO: INCUMPLIMIENTO.

El incumplimiento por el ejecutor(a) de cualquiera de las estipulaciones contenidas
en el presente convenio y en los instrumentos que forman parte integrante de éste,
facultara a SENADIS para ponerle término en forma anticipada a la ejecucioén del
proyecto, del convenio, proceder al cobro de su garantia y remitir todos los
antecedentes al Consejo de Defensa del Estado para el gjercicio de las acciones
legales a que hubiere lugar con el objeto de recuperar el total del aporte financiado
por el presente convenio que corresponda restituir, todo con reajustes en
conformidad a la ley y el maximo interés convencional, calculados desde la fecha
efectiva de entrega de los fondos, hasta la fecha de su restitucion completa al
SENADIS. Lo anterior, sin perjuicio de otras acciones judiciales que pudieran ser
procedentes en conformidad a la ley.

Se entendera que constituye incumplimiento grave del presente contrato por parte
de COANIL, cuando por causa que le sea imputable incurra en las siguientes
causales:

1. Destinacion de los dineros transferidos en virtud del presente instrumento a
un fin que no corresponda al cumplimento de las obligaciones del presente
convenio.

2. Utilizaciéon fraudulenta de los dineros transferidos en virtud del presente
convenio.

3. Adulteracion de la documentacion que sirva de respaldo a las rendiciones
de cuentas.

4. Incumplimiento en la ejecucion total o parcial del proyecto.

5. Incumplimiento de los plazos establecidos en el presente convenio y en los
instrumentos que se entienden formar parte integrante de él.

6. El incumplimiento de cualquiera otra obligacién que el EJECUTOR/A
mantenga con SENADIS.
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7. Divulgar de cualquier forma informacién confidencial fuera de los términos
senalados en el presente instrumento.

8. Falta de Financiamiento de los eventuales costos adicionales del proyecto
que excedan a los financiados en este acto.

9. Falta de restitucion de los eventuales fondos no gastados al término de la
ejecucion del proyecto, en forma conjunta a la ultima rendicion de las
cuentas.

10.Suspenda o paralice sin motivo fundado, las actividades comprometidas en
el presente Convenio.

De igual forma de conformidad a lo senalado en el articulo 18 de la Resolucion N°
30, del afio 2015, de la Contraloria General de la Republica, SENADIS no
entregara nuevos fondos a rendir, sea a disposicion de unidades internas o a
cualquier titulo a terceros, cuando la rendicion se haya hecho exigible al
ejecutor(a) receptor y este no haya rendido cuenta de la inversion de cualquier
fondo ya concedido, salvo en casos debidamente calificados y expresamente
fundados por SENADIS.

DECIMO CUARTO: OBLIGACION DE RESTITUIR LOS FONDOS.
COANIL debera restituir los fondos que se le entregan en el presente convenio, en
los siguientes casos:

A. Restitucion total: En los casos de incumplimiento grave previstos en el
presente convenio, sin embargo, tratandose del incumplimiento parcial a
que se refiere el N°4 de la clausula DECIMO TERCERA, se procedera a la
restitucion respecto de lo no ejecutado.

B. Restitucion parcial:

- Si se hubiera incurrido en gastos menores de los contemplados en el
presente convenio, por cualquier motivo.

- En caso de haberse rendido cuentas y que ellas hayan sido parcialmente
aprobadas por el SENADIS, COANIL debera subsanar lo objetado. Si ello
no ocurre por cualquier motivo dentro del plazo otorgado para tal efecto,
debera restituirse la totalidad del monto objetado.

- Para todos los efectos legales, se entendera que la obligacién de restituir
los fondos, es actualmente exigible después de expirado el ultimo dia para
rendir la cuenta o subsanar las objeciones que hubiera formulado el
SENADIS. La liquidacién de la misma sera practicada por el SENADIS, en
conformidad a su normativa interna de funcionamiento.

DECIMO QUINTO: PLAZOS.
Los plazos para presentar los informes seran los siguientes:

A) Informe mensual:
El dia 15 del mes siguiente a aquel en que se efectue la remesa de la cuota cuyos
gastos se rinden. El plazo para que SENADIS apruebe o efectue y comunique las
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observaciones a los informes mensuales, es de 15 dias habiles después que ellos
sean presentados. COANIL debera subsanar las observaciones a un informe
mensual, conjuntamente con la siguiente rendicion mensual.

Para el caso que las observaciones no sean subsanadas, se aplicara lo dispuesto
en las clausulas décimo tercera y décimo cuarta del presente Convenio.

B) Informes trimestrales
El plazo vence los dias 16 de abril, 16 de julio y 15 de octubre o el dia siguiente
habil, todos del ano 2018.

El plazo para que SENADIS efectue las observaciones a los informes, es de 15
dias habiles después que ellos sean presentados. COANIL tendra un plazo de 10
dias habiles para subsanar y comunicar las aclaraciones a las observaciones
planteadas, contados desde la recepcion. Finalmente, SENADIS tendra 10 dias
habiles contados desde su recepcion para dar respuesta a COANIL, en caso de
continuar existiendo las observaciones o que éstas se encuentren subsanadas.

Para el caso que las observaciones no sean subsanadas, se aplicara lo dispuesto
en las clausulas décimo tercera y décimo cuarta del presente Convenio.

C) Informe final
El plazo vence el dia 18 de enero de 2019.
SENADIS tendra un plazo de 15 dias habiles para realizar observaciones desde
su presentacion. A su vez, desde la recepcion de las observaciones, COANIL
tendra un plazo de 20 dias habiles para subsanarlas y comunicarlas.

Finalmente, SENADIS tendra 10 dias habiles contados desde su recepcion para
dar respuesta a COANIL, en caso de continuar existiendo las observaciones o que
éstas se encuentren subsanadas.

Para el caso que las observaciones no sean subsanadas o el Informe final no sea
presentado, se procedera a la restitucion de los fondos no gastados, no rendidos u
observados, de conformidad con lo dispuesto en la clausula décimo cuarta.

DECIMO SEXTO: GARANTIA.

Para asegurar el fiel, total y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones que contrae en virtud del presente convenio, COANIL entrega a
SENADIS, a cuyo nombre recibira a su entera satisfaccion su Director Nacional,
una garantia consistente en una boleta de garantia bancaria o péliza de seguro,
equivalente al 10% de la suma total estipulada, ascendiente a $91.265.400
(noventa y un millones doscientos sesenta y cinco mil cuatrocientos pesos),
documento extendido a nombre del Servicio Nacional de la Discapacidad, con
vigencia hasta el 18 de junio de 2019.
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Debera estamparse en la garantia la siguiente glosa: “Para garantizar el
cumplimiento de las obligaciones que contrae COANIL con el Servicio Nacional de
la Discapacidad”. Los costos de constitucion de dicha garantia seran de cargo
exclusivo de COANIL y en ningun caso seran financiados con recursos otorgados
por SENADIS.

DECIMO SEPTIMO: COSTOS DISTINTOS A LOS PROGRAMADOS.
Para el caso que la Fundacion requiera realizar gastos por sobre los montos
transferidos en este convenio, la diferencia sera de su cargo.

DECIMO OCTAVO: RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA:

La FUNDACION, debera contratar por su cuenta y riesgo los servicios del
profesional, debiendo cumplir con los perfiles requeridos respectivamente,
liberando al Servicio Nacional de la Discapacidad de cualquier responsabilidad en
la contratacion.

El contrato por los servicios del personal que mantenga y/o celebre la
FUNDACION para la ejecucion del presente convenio, no generara vinculo alguno
entre SENADIS y el personal que preste sus servicios en virtud de este convenio.

El contrato de cada profesional que preste los servicios de apoyo debera regirse a
los limites que la ley establece en cuanto a la jornada de trabajo, esto es: no
puede exceder de 45 horas semanales.

La FUNDACION, no podra contratar, bajo ninguna modalidad, funcionario/a de
este Servicio, que cumpla funciones de supervisor o coordinador o, cualquier otra
funciéon que tenga relacion directa con el presente proyecto. El incumplimiento de
esta obligacion sera causal de término anticipado del convenio, debiendo restituir
los fondos, si fuera procedente, en los montos que corresponda.

DECIMO NOVENO: INSTRUMENTOS DEL CONVENIO:
La ejecucion del presente convenio se rige por los documentos que a continuacion
se indican:

El Convenio de Transferencia de Recursos.

La Guia de Gestion Administrativa

Manual de Rendicion de Cuentas

Anexo N°1: Propuesta Programatica COANIL

Anexo N°2: Supervision MDS Convenio COANIL-SENADIS

®oo oW

En caso de discrepancia entre los documentos que rigen el presente proyecto,
prevaleceran entre si en el mismo orden precedente.
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VIGESIMO: REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS RECEPTORAS DE
FONDOS PUBLICOS.
Se deja constancia que los fondos que SENADIS transfiere por este Convenio,

son fondos publicos. En atencién a lo anterior, y en cumplimiento de las
disposiciones de la Ley N°19.862, COANIL senala que se ha inscrito en el
Registro de Personas Juridicas Receptoras de Fondos Publicos del Servicio
Nacional de la Discapacidad, en conformidad a dicha ley, antes de la recepcion de
los fondos, y que mantendra actualizados todos sus antecedentes para ser
puestos a disposicion de la Contraloria General de la Republica, en caso que ésta
lo requiera, debiendo acatar lo que ella disponga en ejercicio de sus atribuciones.

VIGESIMO PRIMERO: PROTECCION DE LA INFORMACION.

Las partes reconocen como informacion confidencial y amparada por las normas
constitucionales, legales, reglamentarias y especialmente aquellas establecidas en
la Ley 19.628 del ano 1999 y en los articulos 22 y 31 de la Convencion de
Naciones Unidas sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, relativas
a la proteccién de la vida privada, toda informacion que sea transmitida entre ellas
que diga relacion con datos personales, esto es, los relativos a cualquier
informacion concerniente a personas naturales, identificadas o identificables o que
digan relacion con datos sensibles, que son aquellos que se refieren a las
caracteristicas fisicas o morales de las personas o a hechos o circunstancias de
su vida privada o intimidad, tales como los habitos personales, el origen racial, las
ideologias y opiniones politicas, las creencias o convicciones religiosas, los
estados de salud fisicos o psiquicos y la vida sexual. Dicha informacion no podra,
bajo circunstancia alguna, salvo para cumplir fines propios del respectivo
organismo y expresados en este acuerdo de voluntades, ser divulgada a terceros,
sean personas naturales o juridicas, ni aun a pretexto de haber terminado el
convenio por cualquier causa. En relacion con lo anterior, si una de las partes
entrega informacion que contenga datos personales a la otra, ésta ultima quedara
sujeta a las siguientes obligaciones, sin perjuicio de la obligacion de dar cabal
cumplimiento a las normas vigentes sobre proteccion de la vida privada y datos
personales:

1. Limitar la divulgacion de dicha informacion solo a aquellos funcionarios que
tengan estrictamente la necesidad de conocerla, en virtud del ejercicio de
sus funciones.

2. Instruir, conforme a sus procedimientos internos, a los funcionarios que
tengan acceso a la misma sobre las normas vigentes en materia de
proteccion de datos personales, en especial, sobre las obligaciones y
derechos que ellas establecen.

3. Adoptar las medidas de seguridad que sean pertinentes, a fin de conservar
la integridad de dicha informacion y prevenir su conocimiento, uso y
divulgacion por parte de personas no autorizadas.

La informacion que las partes se comuniquen o transmitan solo podra ser utilizada
por estas en el cumplimiento de sus funciones. En consecuencia, sera de su
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responsabilidad impedir que otra persona o entidad utilice dicha informacion o le
dé un uso distinto del indicado.

VIGESIMO SEGUNDO: TRIBUNALES COMPETENTES.
Para todos los efectos legales, las partes se someten a la competencia de los
Tribunales Ordinarios de Justicia de la ciudad y comuna de Santiago.

VIGESIMO TERCERO: COPIAS.
El presente convenio se extiende en dos ejemplares igualmente auténticos,
quedando uno en poder de cada parte.

VIGESIMO CUARTO: PERSONERIAS.

La personeria de don Daniel Concha Gamboa, para representar a SENADIS,
consta el Decreto Supremo N°18 de fecha 14 de julio de 2015, del Ministerio de
Desarrollo Social, la personeria de don Alvaro Marcelo Chacén Hiriart y don José
Julio Melej Turina, para representar a COANIL, consta en Acta de Sesion
Ordinaria de Directorio de la entidad, celebrada el 22 de diciembre de 2015,
reducida a escritura publica con fecha 20 de enero de 2016, en Notaria de don
Juan Eugenio Del Real Armas, comuna de Nufioa.

ANEXOS

CONVENIO
SENADIS - COANIL

2018
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