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Modifica Resolucion Exenta N” 524 del 19 de
febrero de 2010 que fij6 organigrama vy
determiné funciones

RES. EXENTA: N° 3428
SANTIAGO, 2 de agosto de 2010.
VISTOS:

La necesidad de cumplir las funciones del Servicio; lo establecido en fa LOC N° 18.575 Organica
Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del Estado. cuyo texto refundido.
coordinado y sistematizado se fjo por DFL N° 1 (19.653), de 2000, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia; en la Ley N° 20.422 sobre Igualdad de Oportunidades e Inclusién Social
de Personas con Discapacidad, en la Ley N° 19880 de Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado; en la
Resolucion N° 1600. de 2008. de la Contraloria General de la Republica sobre el tramite de Toma
de Razon y demas antecedentes,

CONSIDERANDO:

1. Que, por Resolucion Exenta N° 524 del 19 de febrero de 2010 se fy6 organigrama vy
determind funciones para los distintos Departamentos y Unidades del Servicio.

2. La necesidad de coordinar la funcion ordinana de las unidades y programas que a
continuacion se indican:

a) Actual Departamento de Comunicaciones. en adelante el Subdepartamento de
Comunicaciones, a cargo de dar estricto cumplimiento a la obligacion contenida en el
articulo 62 letra f) de la Ley N°® 20.422 sobre Igualdad de Oportunidades e Inclusion
Social de Personas con Discapacidad,

b) Programa de Participacidén y Ciudadania, creado mediante Resolucion Exenta N 4320
de 14 de septiembre de 2009, destinado a fomentar la participacion de las personas con
discapacidad y de las organizaciones de la sociedad civil organizada,

c) Sistema Integral de Atencion al Ciudadano, SIAC, y

d) La aplicacion, seguimiento y control de la Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la Informacion
Publica.

3. El Decreto Supremo N° 85 de 30 de abril de 2010 del Ministerio de Pianificacion por el cual
se nombra Directora Nacional del Servicio Nacional de la Discapacidad.

4. Las facultades concedidas por los articulos 66 letras c), ) y I) y 73 inciso cuarto de la Ley
N° 20 422 sobre Igualdad de Oportunidades e Inclusion Social de Personas con Discapacidad

RESUELVO

1. CREASE el Departamento de Informacion a la Ciudadania. bajo cuyo cargo, en
adelante, estaran:

1. Subdepartamento de Comunicaciones,

2. Programa de Participacion y Ciudadania,
3. Programa SIAC, y
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4.

Programa de Transparencia.

2. MODIFICASE la siguiente organizacion del Servicio y funciones asociadas:
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Gestion de Productos
estrategicos

FUNCIONES

Responsable de integrar y ejecutar territoriaimente los
Programas de Ayudas Técnicas y de Estrategias
Inclusivas.

Estudios e Integracion
Programatica

Coordinacion Nacional
Intersectorial

Responsable de proponer politicas y planes de accion
para la inclusion social y ejercicio de los derechos de las |
personas con discapacidad, a través de la ejecucion de
los programas de: Fortalecimiento de Politicas Publicas,
Evaluacion de Cumplimiento de los Derechos de las PcD
y Apoyo Institucional - o
Coordinar al conjunto de técnicos nombrados por los
ministerios del Comite de Mnistros, y por otros
ministerios. a nivel central. involucrados en la
implementacion de la Politica Nacional para las Personas |§
con Discapacidad 2010-2018 y del Plan Nacional de
Accion para la Inclusion Social de las Personas con
Discapacidad 2010-2018.

Relacionarse con los Directores Regionales del Servicio

para la expresion local de esta coordinacion central y de |
participacion de la sociedad civil en el seguimiento de los

compromisos sectoriales.

Dirigir los Grupos de Trabajo y equipos de apoyo que se
instauren para apoyar la coordinacién. ejecucion,
monitoreo y evaluacion de la Politica Nacional para las
Personas con Discapacidad 2010-2018 y del Plan
Nacional de Acciéon para la Inclusidn Social de las
Personas con Discapacidad 2010-2018.

Apoyar al Director Nacional en el ejercicio de la Secretaria
Ejecutiva del Comité de Ministros

Depende directamente del Director Nacional

Planificacion y Control de
Gestion

Responsable de disenar y desarrollar participativamente
la planificacion estratégica y de controlar la gestion
institucional. mediante la ejecucion de los programas de:
Planificacion, Control de Gestion, Informacion para la
Gestion Operativa. Gestion de Calidad y Riesgos e
Informatica y Gobierno Electronico.

Administracion y Finanzas

Responsable de gestionar y proveer eficientemente los
recursos financieros y fisicos para apoyar los procesos
claves de la institucion, a través de la ejecucion de los
programas: Contabilidad y Presupuesto y Bienes vy
Servicios.
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Gestion de las Personas

Responsable de promover y gestionar el desarrollo de
personas. para el logro de la mision institucional. a través
de la ejecucion de los programas de: Gestion del
Desempeno. Gestion del Desarrollo y Desarrollo
Organizacional.

Juridico

Responsable de velar por la legalidad de los actos
administrativos y establecimiento de un modelo de
defensoria de derechos de las personas con
discapacidad, a través de la ejecucion de los programas
Asesoria  Juridico-Administrativa y Defensoria de
derechos.

Informacion a la Ciudadania

Responsable de difundir la tematica de la discapacidad
para promover la inclusion y participacion social de las
personas con discapacidad, a través de la supervigilancia
del Subdepartamento de Comunicaciones y la ejecucion
de los programas de: Participacion y Ciudadania,
Sistema Integral de Atencién al Ciudadano, SIAC, y Ia
Aplicacion, seguimiento y control de la Ley N° 20.285.
Sobre Acceso a la Informacion Publica

Auditoria Interna

Responsable de proponer politicas, planes. programas y
medidas de control para el fortalecimiento de la gestion
institucional y el resguardo de los recursos institucionales.
a través de la ejecucion del programa Auditoria Interna

Jefe Gabinete Direccion

Nacional

——

Coordinar la ejecucion de programas Relaciones
Interinstitucionales y de Relaciones Internacionales
Ejercer la Secretaria Técnica de los Comités Ejecutivo y
Directivo de la institucion y Gestion de correspondencia vy |
documentacion del Director Nacional

3. Enviese copia de la presente resolucion al cada uno de los Departamento del Servicio

y de las Direcciones Regionales.

ANOTESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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MARIA XIMENA RIVAS ASENJO
Directora Nacional. T
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