SENADIS
s

ovirnodece ACTA DE SESION
CONSEJO REGIONAL DE LA SOCIEDAD CIVIL DE SENADIS

I. Antecedentes de la Sesion

Sesidon N° 15
Fecha : Viernes 12 de Julio 2019
Lugar : SENADIS

Hora inicio : 17:00 hrs.

Hora de Termino: 19:00 hrs.

Asistentes : Carlos Gallegos Justo, Sheila Sanchez Copaja, Claudio Firmani, DR
Senadis Andrés Diaz Suarez.

I1. Tabla y temas tratados

Se comenta y se monitorea el funcionamiento del protocolo de atencidn de PsD en el Complejo Integrado
Chacalluta, cuyo objetivo general es mejorar la atencion hacia el adulto mayor y a la persona con
discapacidad, como sujetos de derechos, para contribuir una sociedad mas inclusiva y de disefio universal.

Se monitorea el seguimiento del convenio del DR. Del Hospital con Carabineros en relacién al uso
preferencial de estacionamientos para personas en situacién de discapacidad.

Queda pendiente el trabajo del informe del alumno en practica de servicio social que realizo asesoria a la
agrupacion de personas con discapacidad auditiva OJASA. Para continuar con el apoyo en tematicas de
educacion y de inclusién laboral.

Se comenta del seminario de desastres y emergencia que hay que trabajar en su logistica y agrupaciones.

En relacion al otro seminario de sensibilizacidn a la cultura sorda, se acuerda que en la préxima reunién del
consejo invitar a las agrupaciones de discapacidad auditiva como OJASA y Manitos que hablan junto con
una interprete de LENSE, para informar y coordinar temas tratados. Sobre todo la atencién a servicios
publicos de personas con discapacidad auditiva, se informa que existe un manual de atencién para las
personas sordas elaborada por la universidad de chile y el servicio de salud, para poder incluir esta valiosa
aplicacion en la préxima reunion y su viabilidad e incorporacidn a los servicios publicos de arica.

Se informa de un seminario de la ley 21.015 de Inclusion Laboral para fechas tentativas de octubre en
adelante, para coordinar con agrupaciones y empresas locales su participacién y compromiso con favorecer
una cultura laboral inclusiva.

Se comenta las efectivas insercionales laborales de PsD. Que se han realizado bajo convenio de la fundacién
impulso con otras empresas, tales como semilleras, UTA entre otras.

Para lo cual se informa de la 1ra feria inclusiva de la fecha 27-07-2017 en Arica de las cuales participaron
las siguientes empresas:




LISTADO DE EMPRESAS SEGUN EL DIARIO:
- CUMMING

- CASINO LUCKIA

-TPA

- ASTILLERO ARICA

- ALMACENES PARIS

- GOLDEN OMEGA

- AGUAS ALTIPLANO

- JUMBO

- MALL PLAZA

- HOTEL DE VALLE

- AGRICOLA PAMPA CONCORDIA
- CLINICA FLEMING

- KOLA REAL

EL CONTACTO CON JUMBO ES CON CLAUDIA ACEVEDO (JEFE DE RECURSOS HUMANOS, SECTOR
POSIBLE INCLUSION LABORAL EN PLATOS PREPARADOS, PASTELERIA Y PANADERIA.

CLAUDIA.ACEVEDO@JUMBO.CL

FONO 56987698

CON LA EMPRESA KOLA REAL, EXISTE UN AREA DONDE SE ARMAN LOS KIOSKOS DE KOLA REALY SE
ARMAN PANELES DE KOLA REAL.

EL CONTACTO ES EFRAIN HUANCA JEFE DE MARKETING Y RECURSOS HUMANOS

EFRAIN.HUANCA@KOLAREAL.CL

MARKETING.KOLAREAL@GMAIL.COM

79673780
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ALMACENES PARIS

SOLEDAD LAGOS - JEFE RECURSOS HUMANOS

SOLEDAD.LAGOS@PARIS.CL

85238060

CASINO LUCKIA

ANNA HUGUET SIMO - DIRECTORA RECURSOS HUMANOS

ANNA HUGUET@EGASACHILE.COM

974526676

GOLDEN OMEGA - EMPRESA HARINA DE PESCADO

JAVIER DONOSO

JAVIER.DONOSO@GOLDENOMEGA.CL

97440672

SERIA PARA BODEGA O ADMINISTRATIVO,EXISTE UNA EMPRESA EXTERNA DE CASINO QUE ES DKL
SERVICIOS Y SU CONTACTO ES DETLEF KRAUS FONO 99995765

Y POR ULTIMO ESTA LA EMPRESA DISTRIBUIDORA CUMMINS CHILE
SEBASTIAN ARRIEGADA P.

SEBASTIAN.ARRIAGADA@CUMMINS.CL

WWW.CUMMINS.CL

942516833
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