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Hitos relevantes Cuenta Pública 2012 y desafíos pendientes 2013
Introducción

El escenario mundial de la discapacidad ha experimentado un salto cualitativo muy importante. El año 2008 entró en vigencia la Convención Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, primer tratado de derechos humanos del siglo XXI. 

El 10 de febrero de 2010 se promulgó la Ley N°20.422 que establece normas sobre Igualdad de Oportunidades e Inclusión Social de Personas con Discapacidad. Esta nueva legislación en discapacidad perfecciona las normas para el diseño de políticas públicas e introduce modificaciones al concepto de persona con discapacidad.

Esta ley crea al Servicio Nacional de la Discapacidad que tiene por finalidad promover la igualdad de oportunidades, inclusión social, participación y accesibilidad de las personas con discapacidad.

Dejamos de ser un fondo para transformarnos en Servicio Público. Este nuevo rol nos enfrenta a una nueva mirada sobre la discapacidad y la inclusión. Senadis está trabajando permanentemente para generar las acciones necesarias con la finalidad de contribuir a la plena Inclusión Social de las Personas con Discapacidad y el cumplimiento de la Ley N°20.422.

A continuación se presenta un resumen de las principales acciones realizadas por SENADIS en la región de O´Higgins, en materia de avances en la implementación de la Ley N°20.422.

Nuestro Servicio

Al 31 de diciembre de 2012, SENADIS estaba integrado  por 157 personas, concentrándose el 61,15% de la dotación en la Oficina Central, ubicada en la Región Metropolitana, mientras que el 38,85% de la dotación se encuentra trabajando en nuestras 15 Direcciones Regionales. Cabe mencionar que alrededor del 5% de las personas que trabajan en SENADIS, son personas con discapacidad.
En particular, en la región de O´Higgins hay 33 comunas y en una vasta extensión geográfica. El equipo regional de Senadis 2012 estaba compuesto por 4 personas (un Director Regional, 2 profesionales y una secretaria) de manera que poder canalizar adecuadamente las necesidades de las distintas comunas y localidades de la región, que  siempre representan para nosotros  un continuo desafío.
Para responder a las exigencias de la Ley 20.422 se necesita un trabajo de transformación cultural y social que es de largo plazo y por ello debe ir necesariamente acompañada por un proceso gradual de transición, es decir, se ha  mantenido el aporte directo en áreas  que  vemos es donde más se necesita.

Para comenzar esta Cuenta Pública, se revisan  primeramente los aportes directos en la región a través del Concurso Nacional de Proyectos, los Centros Comunitarios de Rehabilitación, CCR, las Ayudas Técnicas y los Convenios Especiales.

Concurso Nacional 2011-2012

Área Salud

	Proponente
	Nombre del Proyecto
	COMUNA
	Beneficiarios 
	Monto Aprobado

	Centro General de  Padres y Apoderados de la Escuela Especial
	Estimulación y Rehabilitaciòn para Alumnos (as) con Necesidades Especiales.
	Pichidegua
	11
	               2.217.000 

	Fundación de Ayuda a la Discapacidad Carlitos Arellano Salaya.
	Implementaciòn Sala de Rehabilitaciòn para Alumnos con Multidèficit.
	Rancagua
	10
	$ 4.122.550

	
	
	TOTAL
	21
	 $   6.339.550 


Área Educación

	Proponente
	Nombre del Proyecto
	Comuna
	Beneficiarios
	Monto Aprobado

	Junta Nacional de Jardines Infantiles, JUNJI
	Jardìn Infantil Cuncunita
	 Pumanque 
	3
	 $           4.642.420 

	INTEGRA
	Jardìn Infantil Santa Ana
	 Palmilla 
	1
	 $           1.778.510 

	Junta Nacional de Jardines Infantiles, JUNJI
	Jardin Infantil Los Pecesitos
	 Navidad 
	1
	 $           2.910.380 

	Junta Nacional de Jardines Infantiles, JUNJI
	Jardìn Infantil Heidi
	 San Fernando 
	1
	 $           4.600.480 

	INTEGRA
	Jardin Infantil Sol del Valle
	 Machalì 
	1
	 $           1.731.482 

	Municipalidad de Navidad
	Escuela Puertecillo
	 Navidad 
	1
	 $           2.160.000 

	Municipalidad de Navidad
	Colegio Municipal Divina Gabriela
	 Navidad 
	1
	 $           2.160.000 

	Municipalidad de Chèpica
	Colegio Bàsico de Chèpica
	 Chèpica 
	3
	 $           6.113.920 

	Eduardo Dìaz Fuentes
	Continuidad Instituto Santo Tomàs
	 Rancagua 
	1
	 $           2.484.000 

	
	
	TOTAL
	13
	 $      28.581.192 


Área Accesibilidad

	Proponente
	Nombre del Proyecto
	Región
	 
	Monto Aprobado

	Municipalidad de Chimbarongo
	Mejoramiento de Acceso a la Escuela Especial y  Centro Comunitario de   Rehabilitaciòn (CCR) .
	Chimbarongo
	28
	$ 9.225.000

	
	
	TOTAL
	28
	$ 9.225.000


Área Empleo Dependiente

	Proponente
	Nombre del Proyecto
	COMUNA
	 
	Monto Aprobado

	Centro de Formación Laboral  Para  Jòvenes  con Dèficit  Intelectual
	Fortalecimiento y Diversificaciòn de Productos Tostadurìa "Granos para la Vida".
	Pichidegua
	5
	 $              5.009.000 

	
	
	TOTAL
	5
	 $     5.009.000 


Área Empleo Independiente

	Proponente
	Nombre del Proyecto
	COMUNA
	Nº DE BENEFICIARIOS
	Monto Aprobado

	Josefina de las Nieves Araya Zuñiga
	Dame la mano para alzar el vuelo.
	Lolol
	1
	 $1.798.355 

	Rodrigo Patricio Poblete Muñoz 
	Implementaciòn de Equipos y Gestiòn para Automatizar, Masificar y Formalizar la Producciòn.
	Rancagua
	1
	 $1.997.550 

	Josè Manuel Silva Silva
	Mejoramiento de Condiciones Productivas Taller Carro Verde Reciclaje.
	Marchigue
	1
	 $1.673.630 

	Patricio Alejandro Martinez David
	Construcciòn y Habilitaciòn Cabañas para Turismo Accesible.
	Navidad
	1
	 $2.000.000 

	Osvaldo Enrique Orellana Ossandón 
	Mejramiento de las Condiciones Productivas de Taller Artadonai.
	Rancagua
	1
	 $1.698.000 

	Paulo Andrès Abarca Reyes
	Conociendo Tu Campo Chileno.
	San Vicente
	1
	 $2.000.000 

	Bernarda Leticia Jara Olivares
	Confecciòn y Bordado de Aperos para Huaso. 
	Rancagua
	1
	 $1.995.270 

	Agrupaciòn de Padres, Apoderados  y Amigos  de PCD
	Pastelería Dulce.
	Paredones
	1
	 $1.800.000 

	Héctor David Orellana Iturra
	Servicios Técnicos de normalizaciòn de Instalaciones Elèctricas Domiciliarias, Principalmente en el Aspecto de Seguridad de las Personas, Instalaciones y Equipos de Acuerdo a Normas Vigentes.
	Rancagua
	1
	 $2.000.000 

	Ramón Arturo Arriola Caroca
	Implementar el Proceso de Anillado para el Desarrollo de Productos de Buena Calidad e Innovadores.
	Rancagua
	1
	$1.507.730

	Katherine Marisel Ramos Marín
	Implementación de Equipos: máquina y Software para la Automatización de la Producción.
	Rancagua
	1
	$967.500

	
	
	TOTAL
	11
	 $   16.962.805 


	TOTAL REGIONAL
	78 beneficiarios 
	24 proyectos 
	$66.117.547


Centros Comunitarios de Rehabilitación
Se implementaron 6 centros comunitarios de rehabilitación en las comunas de Doñihue, Santa Cruz, Requínoa, Cardenal Caro, Chimbarongo y San Vicente, y una estrategia de inserción del modelo de Rehabilitación con Base Comunitaria,  RBC,  con atención domiciliaria en Alta Dependencia en la comuna de Las Cabras. En total se asignaron $47.734.942 pesos,  proyectos actualmente  en ejecución y con  un alto grado de avance.
	Nombre del Proyecto
	COMUNA
	Monto Aprobado

	Implementación para CCR Doñihue
	Doñihue
	5.000.000

	Implementación para CCR Santa Cruz
	Santa Cruz
	4.126.970

	Implementación para CCR Requínoa
	Requínoa
	5.000.000

	Implementación para CCR Rural Cardenal Caro
	Pichilemu
	3.260.000

	RBC en alta dependencia
	Las Cabras
	7.502.940

	CCR Integral Chimbarongo
	Chimbarongo
	18.000.000

	Implementación para CCR San Vicente
	San Vicente
	4.845.032

	
	
	47.734.942


Ayudas Técnicas

En total Senadis asignó el 2012,  $2.400 MM de pesos en un total de 4.724 Ayudas Técnicas, AT,  pertenecientes al Programa Regular, de las cuales 232 correspondieron a nuestra región, por  un total de 94 millones de pesos. Esto nos ubica en el quinto lugar nacional en el programa regular.

En el programa Chile Solidario (CHISOL) se invirtieron $1.210 MM de pesos a nivel nacional, en un total de 5.084 AT. En nuestra región se invirtieron 101 millones de pesos en un total de 981 AT, siendo entonces la región donde más AT se adjudicaron dentro del CHISOL, incluso por sobre la RM.

En el programa de Atención Temprana (de 0 a 4 años) se invirtieron $239 MM de pesos a nivel nacional (importante en este caso destacar co-aporte de Junji e Integra por 120 millones adicionales, con un total de 611 AT adjudicadas. En nuestra región se invirtieron 16 millones de pesos en un total de 39 AT, siendo  la quinta región del país  que se adjudicó el  mayor número de AT  del programa de Atención Temprana.

Plan de difusión
Prinicipales actividades de difusión el año 2012.
ACTIVIDAD Nº1
1. Nombre Actividad: “ Prepárate para un Verano Seguro”  

2. Breve Descripción: Entregar volantes con información in situ en lugares de baño donde haya riesgo de accidente.
3. Fecha y lugar de realización: 11 de Enero de 2012 en Complejo Deportivo Patricio Mekis.
4. Número de asistentes: Difundieron información Oscar Mellado, Subdirector de Senadis, Cristián Callejas Seremi de Desarrollo Social, Pedro Correa,  Depto de Accesibilidad de Senadis,  Mario Quijada quien quedara con discapacidad física tras accidente en el  Lago Rapel.
5. Resultado: Difusión en medios locales de la importancia de ser precavidos durante la temporada de playas y piscinas 2012.
ACTIVIDAD Nº2
1. Nombre Actividad: “ Infórmate: una forma de ejercer tus derechos”  

2. Breve Descripción: Entregar o enviar a la ciudadanía que consulta en el espacio de atención de público de la DR, tanto presencial como virtual, la Carta de los Derechos Ciudadanos, junto con comentar brevemente su contenido.

3. Fecha y lugar de realización: Desde el 26 de Julio hasta el 27 de Noviembre de 2012 (desde DR)

4. Número de asistentes: 465 personas

· Ciudadanos que consultan en el espacio presencial de atención en la DR

· Ciudadanos que consultan vía virtual

· Instituciones y organizaciones de y para personas con discapacidad

· Oirs de la región

5. Resultado: Se entregaron 115 cartas de Derechos Ciudadanos  registradas  en  comprobantes de atenciones, 340  personas atendidas en espacio de atención ciudadana OIRS. Es una actividad informativa que no es vinculante a otras pero si aumenta nuestros clientes potenciales. Creemos que parte importante del cambio cultural radica en conocer los Derechos que las PcD tienen garantizados en SENADIS, como eje conductor de este cambio, creado el 10 de febrero de 2010 con la promulgación de la Ley 20.422.                                       

ACTIVIDAD Nº3
1. Nombre Actividad: “ Conoce tus Derechos: VOTO ASISTIDO”

2. Breve Descripción: Consiste en la simulación y difusión a través de los medios  de prensa regionales del acto de sufragio de personas con discapacidad que requieren de asistencia con la finalidad de que las mismas tengan claridad de sus derechos al momento de votar y de la forma en que deben ser asistidas. 

3. Fecha y lugar de realización: 23 de Octubre de 2012, Plaza de Los Héroes, Rancagua.

4. Número de asistentes: Personas con discapacidad y sus organizaciones en la región. Ciudadanía en general. Al menos fueron 50 personas, espacio abierto.

5. Resultado: Esta actividad resultó realmente exitosa, con una convocatoria de primer nivel, estaba el Intendente, los 3 gobernadores de la región, los Seremis de Gobierno y de Desarrollo Social, El Director de Servel y toda la DR del Senadis. Hubo prensa escrita, radio y TV, y todas sacaron notas contundentes que lograron resaltar los derechos de las personas con discapacidad al momento de votar. Hubo simulacro de votación por parte de 2 personas no videntes y de una persona en silla de ruedas y se contabilizaron más de 70 personas.

ACTIVIDAD Nº 4
1. Nombre Actividad: “Uso Correcto de Estacionamientos Exclusivos”

2. Breve Descripción: Punto de prensa en terreno (lugar con estacionamientos exclusivos para personas con discapacidad) para la entrega a la ciudadanía en general de volante informativo respecto del uso correcto de los estacionamientos exclusivos para las personas con discapacidad, y la entrega de información relevante a través de los medios regionales. Se coordinaron puntos de prensa en las 3 provincias de la región de O´Higgins.

3. Fecha y lugar de realización: El 22 de noviembre en Pichilemu, el 20 de diciembre en Rancagua y el 27 de diciembre en San Fernando.

4. Número de asistentes: Esta actividad es una campaña  mediática, abarca toda la ciudadanía a partir de la difusión a través de los medios. En Pichilemu  en radio local, en Rancagua a en medios escritos y en la radio regional y en San Fernando  en prensa escrita local y regional.

5. Resultado Actividad Difusión: En estas actividades se hace un llamado al respeto por la exclusividad de estacionamientos para  PcD.  Creemos que se deben reiterar las campañas educativas a la población  todos los años, para lograr un  cambio cultural sobre la inclusión social de las personas con Discapacidad, como propone la Ley 20.422
ACTIVIDAD Nº 5
1. Nombre Actividad: “ Informando a la red OIRS para la mejorar la atención a las PCD en las comunas”

2. Breve Descripción: Envío de CD a los encargados OIRS de 33 comunas, con contenido   que permita informar, orientar y/o derivar a la ciudadanía que consulta en las comunas.

3. Fecha y lugar de realización: Diciembre de 2012, desde DR.

4. Número de asistentes: 50 envíos a oficinas de servicios públicos, a un promedio de 2 personas que vean atención de público por oficina, podemos tener un impacto directo aproximado de 100 personas en la región, pertenecientes al sector público y especializadas en atención de público.

5. Resultado: 50 oficinas de servicios públicos, que abarcan las 33 comunas de la región y que están registrados con OIRS.  Se entregó material  de apoyo para contribuir a  una atención inclusiva y orientar  respecto a los servicios y apoyo  de personas con discapacidad. Logramos el envío y a la vez la base de datos actualizada de nuestras contrapartes especializadas en atención de público, base que nos facilitará otros trabajos futuros.

Participación Regional
Para provocar el cambio cultural que se propone en la Ley 20.422 Senadis debe generar mecanismos de participación con la comunidad, comenzando por relevar la variable discapacidad en el sistema público. Para ello se participa en variadas instancias, de las que se destacan:

	 N°
	Mesa y/o Reunión
	Descripción
	Frecuencia

	1.-
	Reunión de Gabinete ampliado
	Convoca el Intendente a todos los Seremis, Jefes de Servicio y Directores Regionales. 


	Una vez al mes

	2.- 
	Comité de Ministros Nacional y de Seremis Regional
	Senadis convoca en esta instancia de transformación socio – cultural donde participan los SEREMIS de Desarrollo Social, transporte y Telecomunicaciones, Justicia, Salud, Trabajo, Educación y Vivienda.
	Trimestralmente

	3.- 
	Comité Técnico Provincial 
	Convocatoria a cargo de las Gobernaciones,  el objetivo es apoyar, desde la Oferta del Servicio, cada una de las necesidades que surjan.


	No hay frecuencia establecida

	
	
	
	

	4.-
	Comité Técnico Regional, Sistema de Protección Social
	Convoca Seremi de Desarrollo Social.  El objetivo de este comité es conocer la vinculación de la oferta de cada uno de los Servicios convocados con los distintos programas del SPS. 


	Cada dos meses

	5.-
	Mesa Infancia y Discapacidad


	Convoca Programa Chile Crece Contigo, y el objetivo es aunar criterios desde la perspectiva de cada uno de los Servicios miembros, para el establecimiento y mejora del Protocolo de Estimulación Temprana.


	No hay frecuencia establecida

	6.-
	Comisión Regional de Protección de las Personas afectadas de Enfermedad Mental Región de O´Higgins.



	Convoca Seremi de Salud, y el objetivo principal es resguardar que se respeten los derechos humanos de las personas con diagnóstico o problemas de enfermedad mental y que se cumplan las normas vigentes. 


	Cada 2 meses


Inclusión Laboral

En septiembre de 2012 Senadis firmó convenio con CFT – UST para generar una Red de Inclusión Laboral para las personas con discapacidad de la Región de O´Higgins que articule el actual trabajo de las OMIL y que abarque instituciones públicas y privadas. 
El convenio fue por  $6.000.000 de pesos con los que se crea una imagen, se hacen dos ferias inclusivas junto a Sence (piloto en Chile) ferias donde en total más de 30 empresas ofrecieron abrirse a contratar personas con discapacidad. Estas ferias fueron en Rancagua y San Fernando el 8 y 15 de noviembre de 2012 respectivamente.
Además, se realizaron   3 capacitaciones, una en cada provincia de la región, tratando de abarcar todas las OMIL y sensibilizar en  atención inclusiva  y trabajo de inclusión laboral que debe brindarse a las personas con discapacidad.

Finalmente, el 21 17 diciembre de 2012 se realiza en el aula magna de la UST el seminario final donde junto a empresarios y organizaciones de PcD se comparten experiencias exitosas de contrataciones y a la vez se plantea la conformación de un Directorio Regional de inclusión laboral (tema que está materializándose el 2013).
En dicha oportunidad  la Directora Nacional de Senadis, realiza en la región  la difusión del Sello Chile Inclusivo.

Se realizó  un programa piloto en inclusión laboral en la región. Se contrataron 2 personas de Noviembre de 2012 a Mayo de 2013, una en la OMIL de Chimbarongo y otra en la OMIL de Rancagua. Con esto, se han visto potenciadas las contrataciones de la región y está en evaluación el cómo continuar este esfuerzo.

Cursos y seminarios adicionales dados por Senadis el 2012

Marzo de 2012, Rancagua, curso de uso de software Jaws y NVDA, 9 beneficiarios directos con discapacidad visual.
Abril de 2012, Capacitación de Inacap Rancagua, Ley 20.422, 60 asistentes

Junio, Seminario de Accesibilidad, San Vicente de Tagua Tagua, 40 asistentes
Julio de 2012, Seminario en Machalí, 50 asistentes
Casa de Inclusión de la Discapacidad

Adjudicación de 84 millones FNDR para remodelación de nuevas oficinas de Senadis y espacios de capacitación y apresto laboral de PcD de la región. Actualmente en etapa de  licitación.
